
 

План – график мероприятий по введению обновлѐнного федерального государственного образовательного стандарта  

начального общего образования в  МОБУ НОШ № 23 р.п. Чунский 

 

№ 

п/п 
направления мероприятия сроки показатели 

1. Организационное 

обеспечение 

введения ФГОС 

НОО 
 

1. Создание рабочей группы по обеспечению 

перехода на  обновлѐнные ФГОС НОО 

Сентябрь 

2021г. 

Издание приказов 

Рабочая группа по обеспечению 

перехода на  обновлѐнные  ФГОС 

НОО 

2.Проведение просветительских мероприятий, 

направленных на повышение компетентности 

педагогов образовательной организации   

 В течение 

учебного года 

Протоколы ШМО 

3.Проведение общешкольного родительского 

собрания, посвящѐнного постепенному 

переходу на   обновлѐнные ФГОС НОО 

Август 2022г. Протоколы   

5.Обеспечение управленческих и 

педагогических кадров прохождением курсов 

повышения квалификации по вопросам 

введения  обновлѐнных  ФГОС НОО 

В течение  

учебного года 

Удостоверения о прохождении 

курсов 

6.Анализ имеющихся в образовательной 

организации условий и ресурсного обеспечения 

реализации образовательных программ НОО   в 

соответствии с требованиями   обновлѐнных 

ФГОС НОО   

 Ноябрь 2021- 

июнь 2022 

Аналитическая записка об оценке 

условий образовательной 

организации с учетом требований   

обновлѐнных  ФГОС НОО   

7. Создание системы методической работы, 

обеспечивающей сопровождение введения 

обновлѐнных ФГОС НОО 

В течение 

года 

План методической работы ОУ 

  8. Обеспечение координации сетевого 

взаимодействия участников образовательных 

отношений по реализации ООП НОО и ООО в 

рамках перехода на    обновлѐнные ФГОС НОО   

В течение 

года 

Пакет документов по сетевому 

взаимодействию 



2. Создание 

нормативного 

обеспечения 

введения ФГОС  

2.1  Формирование банка данных нормативно-

правовых документов федерального, 

регионального, муниципального уровней, 

обеспечивающих переход на     обновлѐнные 

ФГОС НОО   

 

В течение 

всего периода  

Банк данных нормативно-правовых 

документов федерального, 

регионального, муниципального 

уровней, обеспечивающих 

реализацию ФГОС НОО    

2.2  Разработка на основе примерной основной 

образовательной программы НОО основной 

образовательной программы НОО 

образовательной организации  в соответствии с 

требованиями   обновлѐнных ФГОС НОО 

Март 2022г.  Протоколы 

Наличие программы 

  

2.3 Определение списка учебников и учебных 

пособий 

Март 2022г.   Формирование заявки на 

приобретение учебников и учебных 

пособий 

2.4  Разработка и утверждение рабочих 

программ педагогов по учебным предметам, 

учебным курсам (в том числе и внеурочной 

деятельности) и учебным модулям учебного 

плана для 1-х  классов на 2022/23 учебный год в 

соответствии с требованиями    обновлѐнных 

ФГОС НОО   

До 

30.08.2022г. 

Рабочие программы   по учебным 

предметам, учебным курсам (в том 

числе и внеурочной деятельности) 

и учебным модулям учебного 

плана для 1-х   классов 

2.5 Внесение изменений в «Положение о 

формах, периодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся» в части введения 

комплексного подхода к оценке результатов 

образования: предметных, метапредметных, 

личностных в соответствии с  обновлѐнными 

ФГОС НОО   

До 

30.08.2022г. 

Протокол педсовета об 

утверждении изменений в 

«Положение о формах, 

периодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

обучающихся» в части введения 

комплексного подхода к оценке 

результатов образования: 

предметных, метапредметных, 

личностных в соответствии с    

обновлѐнными ФГОС НОО. 

Приказ об утверждении изменений 



в «Положение о формах, 

периодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

обучающихся» в части введения 

комплексного подхода к оценке 

результатов образования: 

предметных, метапредметных, 

личностных в соответствии с    

обновлѐнными  ФГОС НОО 

3. Кадровое 

обеспечение 

введения ФГОС 
 

 

Разработка и реализация ежегодного плана-

графика курсовой подготовки педагогических 

работников, реализующих ООП НОО   

Январь 2022г. План курсовой подготовки с 

охватом в 100 процентов 

педагогических работников, 

реализующих ООП НОО 

4. Создание 

организационно-

информационного 

обеспечения 

введения ФГОС 

НОО  

Размещение на сайте образовательной 

организации информационных материалов о 

постепенном переходе на обучение по   

обновлѐнным ФГОС НОО 

 

 

  

В течение 

всего периода 

 

  

Размещение материалов на сайте 

ОУ  

5.  Оценка 

(мониторинг, 

контроль) 

введения ФГОС 

НОО 

Анализ (самоанализ) реализации    мероприятий 

плана по обеспечению перехода на  

обновлѐнные  ФГОС НОО 

Февраль 

2022г. 

Формирование рекомендаций для 

уточнения (дополнения планов), 

корректировка планов 

 


